
Haben Sie Schwierigkeiten, Ihrem Team die richtige Lernstrategie zur Erweiterung ihrer Statistik- und Analytikkenntnisse zu bieten? Ist die Organisation von 
Weiterbildung und beruflicher Entwicklung eine Belastung für Ihr Management? Vielleicht versuchen Sie, Ihrem Team hochwertige Lernressourcen zu bieten und 
gleichzeitig Ihre tägliche Arbeit zu erledigen. Wenn Sie vor diesen Herausforderungen stehen, bietet Minitab eine Lösung an.
 
Der strategische Blended-Learning-Ansatz von Minitab bietet eine große Auswahl vielfältiger Lernoptionen sowohl online als auch vor Ort, die die Bedürfnisse der 
verschiedenen Lernstile erfüllen. Dazu gehören das Lernen im eigenen Tempo mit Zugriff auf Ressourcen und Dokumente sowie eine umfangreiche Bibliothek 
an von Experten geleiteten Schulungen. Der Minitab Education Hub ist eine umfangreiche Ressource für kontinuierliche Lernmöglichkeiten im eigenen Tempo 
einschließlich einer großen Auswahl an hochwertigen Ressourcen zu verschiedenen Einzelthemen. Ihr Team kann im eigenen Tempo lernen ohne den Workflow zu 
unterbrechen. Mit einer großen Bibliothek an Ressourcen, die eine praxisnahe Erfahrung aus erster Hand mit statistischen Werkzeugen und Techniken bietet, kann 
sich Ihr Team die Fähigkeiten und das Wissen aneignen, das es benötigt, um geschäftliche Probleme effektiv zu lösen.
 
Lesen Sie weiter, um mehr darüber zu erfahren, wie der Education Hub von Minitab drei der häufigsten branchenübergreifenden Herausforderungen lösen kann. 

Derzeitiger Zustand Nr. 1:
Ihrem Unternehmen fehlt ein effizienter Lernstratege oder eine 
umfassende Lerntstrategie, so dass es eine Herausforderung sein kann, Ihr 
Team angemessen weiterzubilden. 

Minitab-Lösung:
Zu einer effektiven Strategie gehört mehr als Mitarbeitenden einfach Lerninhalte 
bereitzustellen, die die Mitarbeitenden neben ihrer täglichen Arbeitsroutine 
durchgehen sollen. Indem Mitarbeitende mit dem nötigen Wissen für ihre 
ausgewiesenen Fachgebiete versorgt werden, können sie ihre täglichen Aufgaben 
effektiver erfüllen. 
 
Der Education Hub ist eine Online-Lernplattform speziell für die Weiterbildung im 
eigenem Tempo und wurde in der Absicht konzipiert, Lernende dabei zu unterstützen, 
effizient in ihrem eigenem Tempo voranzukommen.
 

Zudem haben Erwachsene unterschiedliche Lernstile. Einige bevorzugen von Experten geleitete Schulungen mit Praxisübungen, während Andere lieber im 
eigenem Tempo lernen, denn so können sie die Inhalte überprüfen und sich je nach Bedarf wichtige Punkte ansehen.  Jedoch kann die Verwendung inkonsistenter 
und unzuverlässiger Ressourcen wie veraltete Schulbücher, Wikipedia und Online-Videos ein mühseliger und ineffektiver Prozess sein, der mit einer spezifischen 
Lernstrategie unvereinbar ist. 
 
Bei Minitab hat Qualität oberste Priorität. Sie können darauf vertrauen, das Ihr Team hochwertige Schulungsinhalte erhält, das spezifisch auf die Strategie und Ziele 
Ihres Unternehmens ausgerichtet ist, egal ob für Anfänger oder Fortgeschrittene. 

Derzeitiger Zustand Nr. 2:
Die Bereitstellung der gleichen Lerninhalte ist in der Statistik 
problematisch, denn Ihre Teammitglieder haben unterschiedliche 
Hintergründe und Vorkenntnisse in Statistik. Sich auf interne Experten 
zur Generierung dieser Inhalte zu stützen, kann ressourcenintensiv und 
zeitaufwändig sein.

Minitab-Lösung:
Der Education Hub von Minitab wurde konzipiert, um die verschiedenen 
Lernbedürfnisse Ihrer Teammitglieder zu erfüllen. Unsere Statistikthemen sind 
in Lernpfaden organisiert, die einen schrittweisen Fortschritt vom Anfänger- bis 
Fortgeschrittenniveau aufbauend auf zuvor gelernten Inhalten ermöglichen. 
 

Unsere jahrelange Expertise auf diesem Gebiet ermöglicht uns, maßgeschneiderte Lernpfade zu erstellen, so dass Ihre internen Experten weniger wertvolle Zeit mit 
der Erstellung und Bereitstellung von Lerninhalten verbringen müssen.
 
Jeder Lernpfad ist spezifisch auf den jeweiligen individuellen Kenntnisstand ausgerichtet und umfasst eine Reihe von statistischen Konzepten, von grundlegenden 
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Derzeitiger Zustand Nr. 3: 
Das Management der beruflichen Entwicklung kann eine zeitaufwändige 
Verwaltungsaufgabe sein. Es ist eine Herausforderung, die fundierten 
statistischen Schulungen bereitzustellen, die Ihr Team benötigt, sowie 
deren Fortschritt zu überwachen.

Minitab-Lösung: 
Der Education Hub von Minitab bietet eine effiziente Lösung für die Organisation der 
statistischen und beruflichen Weiterbildung mit geringem Verwaltungsaufwand. 
 
Mit dem Minitab Education Hub ist es einfach, Lernaufgaben zuzuordnen und den 
Fortschritt des Teams nachzuverfolgen. Dadurch wird der Arbeitsaufwand in der 
Verwaltung reduziert. Der Fortschritt kann mit geeigneten, leicht verständlichen 
und immer aktuellen Berichten nachverfolgt werden, die es Ihnen ermöglichen, den 
Bearbeitungsstand von Kursen, Leistungsmessungen und Aufgaben zu überwachen 

sowie ausführliche Berichte über die Leistungen einzelner Teammitglieder einzusehen. Zudem können Sie nahtlos Benutzer hinzufügen, Lizenzen zuordnen und 
Teilnehmer für Lernpfade registrieren. 
 
Die benutzerfreundliche Einrichtungs- und Kontrollfunktionen bieten eine einfache Lösung für das Management der kontinuierlichen Weiterbildung für eine 
berufliche Entwicklung. 

Konzepten wie sie im Kurs „Grundlagen der Datenanalyse“ behandelt werden, bis hin zu  fortgeschrittenen Techniken wie statistische Versuchsplanung und 
Prädikative Analysen. Unsere Nutzer können außerdem nach bestimmten Themen suchen und es sind Leitfäden zum Herunterladen verfügbar. 
Der Education Hub von Minitab ist in mehreren Sprachen verfügbar – einschließlich Englisch, Spanisch, Französisch, Deutsch, Portugiesisch, Japanisch und 
Chinesisch –, so dass Ihre globalen Teams in der von ihnen bevorzugten Sprache lernen können.
 
Indem Sie den Education Hub von Minitab verwenden, stellen Sie sicher, dass Ihre Teammitglieder die richtigen an den individuellen Kenntnisstand angepassten 
Ressourcen an die Hand bekommen, um in Ihren Rollen herausragende Leistungen erbringen zu können. 
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